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Spett.le

INTERPUMP GROUP S.p.A.
Via Enrico Fermi, 25

42049 - Sant'llario d'Enza (RE)

a mezzo posta elettronica certificata: interpumpgroup@legalmail.it
Milano, 31.03.2023

Oggetto: Deposito lista Collegio Sindacale di INTERPUMP GROUP S.p.A.
ai sensi dell’art. 19 dello Statuto Sociale

Spettabile INTERPUMP GROUP S.p.A,,

con la presente, per conto degli azionisti: Algebris UCITS Funds plc -
Algebris Core Italy Fund; Amundi Asset Management SGR S.p.A. gestore dei
fondi: Amundi Risparmio Italia, Amundi Sviluppo Italia, Amundi Dividendo lItalia,
Amundi Valore Italia Pir, Amundi Accumulazione Italia Pir 2023; Anima Sgr
S.P.A. gestore del fondo Anima Iniziativa Italia; Arca Fondi Sgr S.P.A. gestore dei
fondi: Fondo Arca Azioni Italia, Fondo Arca Economia Reale Equity Italia; Axa
WEF ltaly Equity; BancoPosta Fondi S.p.A. SGR gestore del fondo Bancoposta
Rinascimento; Epsilon Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Epsilon QReturn, Epsilon
DLongrun, Epsilon QEquity; Eurizon Capital SGR S.p.A gestore dei fondi: Eurizon
Azioni Italia, Eurizon Rendita, Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon Progetto Italia
40, Eurizon Pir Italia Azioni; Eurizon Capital S.A. gestore del fondo Eurizon Fund
comparti: EuF - Italian Equity Opportunities, EuF - Equity Europe LTE, EAM -
Italian Equity, EAM - Clean Water; Fidelity Funds - Sustainable European Smaller
Companies Pool, Fidelity Funds - European Smaller Companies 4 Pool; Fideuram
Asset Management Ireland gestore del fondo Fonditalia Equity Italy; Fideuram
Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management Sgr S.P.A. gestore dei fondi:
Fideuram lItalia, Piano Azioni Italia, Piano Bilanciato Italia 50; Interfund Sicav -
Interfund Equity Italy; Kairos Partners Sgr S.P.A. in qualita di Management
Company di Kairos International Sicav — Comparti Italia e Made in Italy; Legal &
General Assurance (Pensions Management) Limited; Mediolanum Gestione Fondi
Sgr S.P.A. gestore del fondo Mediolanum Flessibile Futuro Italia, provvediamo al
deposito della lista unitaria, rispondente agli obiettivi di genere individuati dalla
normativa di settore, per la nomina dei componenti del Collegio Sindacale della
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Vostra Societa da questi proposta che avverra nel corso della Vostra assemblea
ordinaria dei soci che si terra presso gli uffici della Societa in Via G.B. Vico n. 2,
Reggio Emilia, il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10.00 in un’unica convocazione,
precisando che i suddetti azionisti detengono complessivamente una percentuale
pari al 1,69105% (azioni n. 1.841.208) del capitale sociale.

Cordiali Saluti,



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO
EFFETTIVO ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI
LEGGE

l.a sottoscritta Anna Maria Allievi, nata a Milano, cbdidel/0%1E00lE,
LLVNMRO65M411-205]1, residente in Peschiera Borromeo

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Societa™) che si terra in Reggio Emilia, via
G. B. Vico n. 2, presso gli uftici di Interpump Group S.p.A., per il giorno 28
aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, data ¢
ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (*Assemblea™),

B) ¢ a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare
vigente ¢ lo Statuto della Societa (“Statuto™) prescrivono per I’assunzione
della carica di Sindaco della Societa, ivi compreso quanto riportato, oltre che
nell’avviso di convocazione, (1) nella Relazione Illustrativa del Consiglio di
Amministrazione in ordine alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione™)
exart. 125 ter D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUI™), e (i) nel documento
denominato  “Oricntamenti  del  Collegio Sindacale in  merito alla
composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletto
dall’ Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti™).
come pubblicati sul sito internet della Societa,

tutto c10 premesso,

la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge ¢ di
Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci.

dichiara

* |'inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n. 11971
del 14 maggio 1999 (*Regolamento Emittenti’) relative ai limiti al cumulo
degli incarichi), nonché il possesso di tutti 1 requisiti di indipendenza di cui
all’art. 148, comma 3, TUF e del Codice di Corporate Governance promosso
dal Comitato per la Corporate Governance (“Codice di Corporate
Governance™), di onorabilita e professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal
DM del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162, e, comunque,
dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto, dal Codice
di Corporate Governance, dagli Orientamenti e, piu in generale, da ogni
ulteriore disposizione in quanto applicabile, per ricoprire la carica di Sindaco
della Societa;

* con specifico riferimento al requisito di professionalita di cui all’art. 1 del
DM del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162:




M di esserc iscritta nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato
I"attivita di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre
anni;

| di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio
nell’esercizio di a) attivita di amministrazione o di controllo ovvero
compiti direttivi presso societa di capitali che abbiano un capitale
soclale non inferiore a due milioni di euro. ovvero b) attivita
professionali o di insegnamento universitario di ruolo in matcrie
giuridiche,  economiche, finanziarie e  tecnico-scientifiche.
strettamente attinenti all’attivita dell’impresa della Societd. ovvero ¢)
funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni
operanti nei settori ereditizio. finanziario ¢ assicurativo o comungque
in settori strettamente attinenti a quello di attivita dell’impresa della
Societa:

di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali. di
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la
Societa;

di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o
superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente
(si veda, in particolare. quanto disposto dagli artt. 148-bis del TUF ¢ 144-
terdecies del Regolamento Emittenti);

di poter dedicare tempo adeguato al corretto svolgimento dell incarico:

di depositarc il cirricutum vitae, alto a fornire un“esauriente informativa sulle
proprie caratteristiche personali ¢ professionali corredato dall'elenco degl
mcarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societd o enti.
se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente. dello
Statuto ¢ del Codice di Corporate Governance. nonché copia di un documento
di identita, autorizzando {in d’ora la loro pubblicazione:

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa c. per essa. al
Consiglio di Amministrazione cd al Collegio Sindacale della stessa ogni
eventuale variazione della dichiarazione:

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societd, la documentazionc idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

di essere informato. ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protevione dei dati personali - Regolamento (UL5) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Sacieta.
anche con strumenti informatici. nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa autorizzando la stessa a procedere con le
pubblicazioni di legge per tale finalita:

dichiara inoltre

di accettare irrevocabilmente la candidatura ¢ I'eventuale nomina alla carica
di Sindaco Eitfettivo della Societa:

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all elezione
dell’organo e/o degli organi soeiali della Societa che si terra in occasione
dell’ Assemblea.

——




In tede.

Firma;

ueAL

Luogo ¢ Data:

PPeschiera Borromeo. 24 marzo 2023

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai senst del Regolamenio U1 n.
6792016 per ogni fine connesso  alle  aitivita correlate  alla presente
dichiurazione.




ANNA MARIA ALLIEVI

DATI PERSONATLI

PROFILO

Dara di nascita: 01/08/65
Luogo di nascita: Milano

Residenza: Peschiera Borromeo (Mi)

‘T'clefono: 02/94757971

Stato civile: Contugata

Jazionalita: Ttaliana

Commercialista ¢ Revisore Contabile, attualmente Presidente del Comitato I'eenico
Scientifico della societa di revisione RSN S.p.AA., Presidente di Collegi Sindacali di due
societa quotate qualt Credito Emiliano S.p.\. ed Interpump Group S.p.\., oltre ad essere
Presidente del Collegio Sindacale di COINLN SGR ¢ di CEM S.p.A. Insegno come
Docente a Contratto presso 'Universita Statale di Milano “Economia ¢ Strategia
finanziaria delle imprese” 1o lavorato come Senior Manager esperto in materia di
revisione contabile presso Delottte & "T'ouche, prima a tempo picno come revisore ¢ pol
a tempo parziale nellambito del Nauonal Technical Department per un totale di venu
anni. Nella mia storia professionale ho realizzato la possibilita di abbinare alla carriera di
Revisore nellAudit lo sviluppo di competenze distintive come Advisory ¢ nel Controllo
Qualita al tine di supportare i CdA nelle strategie di miglioramento. Accanto a questa
attivita, sono stata designata a far parte di diverst Collegt Sindacali quali CIR Sip.\ ed
[GD SHQ Sp..\. (quotate) ¢ diverse Aziende Ospedaliere. Queste esperienze mi hanno
permesso di ampliare notevolmente le mie conoscenze relauve a wemi dit Copporate
Governunce, olire a quelle relative ar controll det processt amministrativo — contabih,
permettendomi di fornire al meglio consulenza ¢ supporto ai board delle societa con cul
SONO venuta mn contatto.

Nel mio sentiero di sviluppo professionale ho avuto modo inoltre di gestire ditferent
progetti caratterizzati da un alto livello di complessita su tematiche legate a: quotazions,
due dilgence, progeru di reingencrizzazione det sistemi dv vk management, di controllo
mterno ¢ &t Coporate Governance, gestendo ¢ coordinando pin team di lavoro, oltre ad
essere stata responsabile della formazione del personale protessionale per piaanni.
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ANNA MARIA ALLIEVI

PERSONAL DATA

PROIFTLE

* Date of Birth: 01 /08/ 65

* Place of birth: Milano

* [ocation: Peschiera Borromeo (M)
* Phone: +39/2/94757971

* Email: annamariaallievi@gmail.com
o Marital status: Married

* Natonality: Italian

Chartered Accountant and Auditor, currently Chairman of the T'echnical Scientitic Committee of
the auditing firm RSN S.p.A., Chairman of the Boards of Statutory Auditors of two listed
compantes such as Credito Emiliano S.p.A. and Interpump Group S.p.:\., as well as Chairman ot
the Board of Statutory Auditors of COIMA SGR and Member of the Board of Statutory Auditors
of CEN S.p.A. (Public Entty). I teach as an Adjunct Lecturer at the State University of Milan
"Economics and Financial Strategy of Enterprises” 1 have worked as an experienced Senior
Manager in auditing at Deloitte & Touche, first tull-tume as an auditor and then part-time within the
lational T'echnical Department for a total of twenty years. In my professional history, 1 realized the
opportunity to combine my carcer as an Auditor in Audit with the development of distinctive skills
as an Advisory and i Quality Control in order to support the Board in improvement strategtes.
Alongside this activity, I was appointed to serve on several Boards of Auditors such as CIR Sp.:\
and 1GID SIIQ S.p.A. (listed) and several Hospital Companies. These experiences have allowed me
to greatly expand my knowledge related to corporate governance issues, as well as those related to
the controls of administrative - accounting processcs, enabling me to best provide advice and
support to the boards of the companies with which I have come in contact.

In my path of professional development, I also had the opportunity to manage different projects
characterized by a high level of complexity on issues related to: quotations, due diligence, projects
of reengincering of risk management, mternal control and corporate governance systems, managing
and coordinating multiple work teams, as well as having been responsible for the training of
protessional statt for several years.

KEY POSITTONS CORRENTILY HELD

2016-2025

2022 - 2025

2022 - 2025

President of the Board of Auditors of Credito Emiliano Sp.\. (listed)
President of the Board of Auditors of COINLA SGR S.paA\.

Member of the Board of Auditors of CEN Sp.A.



2020 - 2023

2007 - 2022

2018 - 2024
2022 - 2025

2020 - 2023

KLEY POSITIONS PRI

2016 - 2022
2016 - 2022
2016 — 2022
20105 - 2021
2014 - 2021
20110 - 2021
2004 - 2021
2017 2020
2004 2020
2004 - 2020

2012 - 2018

2012 - 2014

2013 - 2016

2012 - 2015

2009 - 202

200 - 2012

2003 - 2009

1.2

President of the Board of Auditots of Interpump Group S.p.A (listed)

Alternate Member of the Board of ALD Sl
Alternate Member of the Board of Anditors of Sogeft S.p.A.
Alternate Member of the Board of Seruso S.pa\.

Alternate Member of the Board of A2A Calore & Senvizi S.rl.

VIOUSLY HELD

President of the Board of Auditors of CEA S.p.A

President of the Board of Auditors of ALAL Sl

liffective member of the Board of Audirors of SERAM S.p.Li

President of the Board of Auditoris ol TGIY SO Sp.y (issuer)

President of the Board of Andirors of the ASM Sl of Magenta

President of the Board of Directors of COOQPERATIVT LE SFERIE Sarl

President of the Board of Auditors of CERNUSCO VERDE Sl in liguidation
I:Ffective member of the Board of Auditors of the A2A Rinnovabili S.rl.

Fifective member of the Board of Auditors of XTINOM S.p.\. in hquidation
I:freetive member of the Board of Auditors of CIR Sip.. (lssuer) — resolved merger
project in COFIDE S.p.A. with consequently loss of charge at the end of 2019
Effective metmnber the Board of Auditors of the Pension Fund Pegaso Rome (without
accounting controls

Ftiective member of the Board of Auditors of the Group CAP TOLDING Spz of
Assago (without accountung controls)

ffective member of the Board of Auditors of the Group AMGA Spa of Legnano
(without accounting controls)

I*ffective member the Beard of Auditors of the Tsurti Cliniet di Perfesionamento ol
Milane (with exercise of the accounting controls)

Elfective member the Board of Auditors of the ASL of the Province of Monza and
Brianza

Effective member the Board of Auditors of the Tospital Patebencetratelli and
Ofttalmico of Milan

L ffectve member of the Board of the Tlospital Institure Orthopacdic G. Pint of NMilan
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3

WORKN EXPERIENCE

From 2022 to date

Chairman of the Scientific Technical Commirtee of RSM S Audining Company
in addidon to collaborations in terms of consuling and training;

Chairman of the Board of Statutory Auditors of Credem S.p.A., Interpump Group
S.p-A and COIMA SGR S.p.A. in additdon to CEN S.p.\. (Public Entiy)

Adjunct ])rofcssor at the State Universine of Milan in economic and financial
disciplines.

From 2014 to 2022

I collaborate at some frms of Chartered Nccounmants of Milan, regarding abourt

projects characterised by a high level of complexity of issues relating to stock market

company quotations, due diligence, project of re-engineering of svstems ot risk
management, internal conirol and Corporate Goverance. [ was member or President ot
several Boards of Statutory Auditors of listed companies, government agencies and

hospitals.

From 1999 to 2014

From 2005 until 2014 I supported the audir teams at clients 1n the financial sector ot
primary importance of Deloitre & Touche Spa, providing advice on various ssues ol
accounting and auditing. [ was responsible for implementing and maintamning the
svstem of quality control ar the both functional and single enaggement level from
the process of client acceptance to the issue ot the audir opinion at the conchusion of
the audit.. T supported the Board of Direcrors 1 the adoption of strategics, policies
and procedures to improve cfficiency. 1 planned and organized the mnformation o
communicate the importance of quality at all levels within the Company.

In 2000 T was appointed Director and Head of Regulatory Complance in the
financial sector of Deloitte, updating the provisions of the Supervisory Authoriries
as well as training and communication ar the national level of these directives. From
that moment [ started to participate in working committecs at the Association of
Certified  Accoumants (I am a member of the Commission of Fmancial
Intermediaries) and at Assirevi in terms of qualiry control and risk management andd
support the team in the dratung of procedural manuals and in the realization of
conwrol models at clients.

In 1999, 1 was called by Deloitte 1o structure within the National l'echnical
Department a speeitic division dedicated to the financial sector to plan and
coordinate all activities necessary to complete the project. The division has become u
reference point for advice and support [or audits carried out at clients natonwide.
For two vears | was also responsible for Tralian organization of raining courses tor
emplovees of the financial sector {Global FFinancial Services Industrics) in addition
to holding, as a professor at prestigious universitics or associations, different courses
related to the approach of audit {process anzlysis, individulisation of risks and related
controls).

From 1998 to 1999
Inn January 1998 1 joined Limst & Young i the office of Milan, where T pertormed
audil activities in the financial sector. Among the main clienes: BN Serand bun
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From 1993 to 1998

o In 1993 1 jomed Deloirre & Touche Spa as a member of the group of spectalists of
the financial scctor (Global linancial Services Industries). 1 pertormed audn
activities at leading banks, banking groups and financial companics coordinating
numerous and multidisciplinary wcams as well as being in charge of special projects
stock matkel company quotatons and valuations.

e \mong the major clients: Cariplo Spa, Cassa di Risparmio di Gorizia, Cassa di
Risparmio i Verona, Lipta Group, Fidea Sim, Terruzzi Finanziaria Spa Group
Mandell: Spa, Mondadort Spa.

From to 1990 to 1992
o Agsistant of Commercial Law at the Catholie University of Milan

e 1 teached business cconomics and actuarial mathematics at the Insdtute of Milan
Buonarord

FOREIGN LANGUAGLS

e Lnplish: professional knowledge
e lrench: excellent knowledge of written and spoken language with  loog-term
experience abroad
PROFESIONAL QUALIFICATIONS AND EDUCATION
1999 - 2023

Iinrolled in the Register Certitied Auditors — Official Gazzete i 87 of 11.02.99 1.
Q0728 (update in2013 as per regulatons)

1996 - 2023

Farolled in Association of Certificd Accountants Milan n. 4756

2013 - 2020

Farolled in Register Auditors of the Local Authorities (art 16, pars 25 of Decree 138
of 2011 and the Reguladon approved by Decree of the Mintster of the Inrerior n, 23 of
15/02/2012)

1992

Degree in Teenomics and Commerce (economics / business) degree trom the Catholic
University of the Sacred Tleart of Milan

OTIHTER
LTrainer activity
s 2019 -2023 Lecturer at University of Milan
e 2018 - 2023 Trainier at ABT (Tralian Banking Associauon)
e 2022 . 2023 Trainer activiey ar RS’ S.puA
o 2020 -2023 ‘I'rainer activitv at Confservizi Cispel Lombardia
s 120 - 2021 Teainer activity at the Order ol Chartered Aecountants of Milan
s 201> Trainer at Catholic University of Milan
e 2000 -2014 ‘Trainer at Deloitte & Touche

ATOREZZ0 T DIOVTT AMESTO DR ST T I T PERSCSN AL A SEN S DERL REGOLAIENG U™ Zrlo




e 24 Author of of articles tor the magazine " T st wnditn”

e D004 -2046 Tramer at Paradigna

Training acrivit

e 2(]7-2023 Partecipation in rthe courses orgamzed by Credno Emilano S.po\.
{“Ancdrectens Sessioy abour TFRS 9, internal control, vick manguement and corpovate sarersnc™)

* 2023 Partecipation in the courses organized by COINY SGR 1SG, Chimate
Change™

e 2006 - 2023 Participanon in study commissions and working groups ot the Order ol
Chartered Accountants of Milan

e 2(022 Parteaipaton in the course organized by Nssopestont: Boad Mewivr
“vavtenibile”

s 2032 Partecipation in the course organized by Diritte Baneario “rewted pavnes ™

s 2021 Partecypation in the cowrse organmized by Assogestioni “Redidone Re —
{mmiionied.”

e 22 Partecipation m the course organized by Do Baneario “wedied pavies”

e 2020 Parteaipation in the course orguzed by Paradigma = Cavivne”

e 20[Y Partecipation m the course organzzed by Assogesiion: 700 Rae”

o 042019 Partecipaton bn the course organred by CIR S.p o (adentinn

e 20ly Parteeipaton in the course organized by TG SHQY Sop s (nedictinn

s 2017 Partecipation i the course orpanzed by BV Ty be Statnrary liditr 2
Bk ™

s 2014 -2019 Partecipauen in the course arganized by Nssopesuont adedion Sevos

Podom Up™s Wit Seosion or independent fivectnie ond cndiors i the Soht of 2o Code ot Conedn
= ~Cyber Risk™.,
s 201> Partecipation in the course organized by 1750

e 25 Partecipaton i the course organized by Contservizn Cispel Lombardi

/Lw Qe //ﬁw,

Anna NMaria A

Peschiera Borromeo, Mareh 244, 2023
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ELENCO DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE £ CONTROLLO RICOPERTI DAL CANDIDATO ALLA CARICA DI SINDACO DI INTERPUMP GROUP S.P.A.

Denominazione socield Gruppeo di appartenenza lees Cgygetic sociale Funzione all'interno della societa
INTIRPUMP GROUP INTERPUMP GROUP T Produzione di altro materiale Presidente del Collegio Sindacale
bp\ bp‘\ meccanico
CRIEDITO EMILIANO CREDENM HOLDING o _ Presidente del Collegio Sindacale
S.p.;\. IT Attivita bancaria
COINA SGR COIMA SGR Gestione fondi di investimento Presidente del Collegio Sindacale
immaobiliare
CLEM Sp.A CEM Sp.A T Raccolta di rifiuti solidi non Membro del Collegio Sindacale
pericolosi
SOGEF SpA CIR S.p.A. T Holding di partedipazions Membro Stg)igfntel del Collegio
Sindacale
Seruso S.rl. CEM Sp.A Raccolta di rifiuti solidi non Membro supplente del Collegio
" pericolosi Sindacale
A2A Calore & Servizi Srll. A2A Sp. T Produzione di energia elettrica Membro sus_plcc;ntcldel Collegio
Sindacale
AlLd Srl AMGA Sp A " Produzione gas Membro bug]zglje;tel del Collegio
S ale

) Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Delegalo, Amministratore Esecutivo, Amministratore non Esecutivo, Presidente del Collegic Sindacale, Sindaco
effettivo. Sindaco supplenti, liquidatore, altro (da specificare)

Peschiera Borromeo 24 marzo 2023

Firma /F{A(/A_Q







DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO
SUPPLENTE ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI
LEGGE

La sottoscritta Roberta Senni, nata a Roma, il 05/06/1982, codice
fiscale SNNRRT82H45H501, residente in Roma,

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Societa”) che si terra in Reggio Emilia, via
G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il giorno 28
aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e
ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea’),

B) ¢ a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare
vigente e lo Statuto della Societa (“Statuto”) prescrivono per 1I’assunzione
della carica di Sindaco della Societa, ivi compreso quanto riportato, oltre che
nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa del Consiglio di
Amministrazione in ordine alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione”)
ex art. 125 ter D.1gs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”), e (ii) nel documento
denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale in merito alla
composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletto
dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti’),
come pubblicati sul sito internet della Societa,

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

» D’inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n. 11971
del 14 maggio 1999 (“Regolamento Emittenti”) relative ai limiti al cumulo
degli incarichi), nonché il possesso di tutti i requisiti di indipendenza di cui
all’art. 148, comma 3, TUF e del Codice di Corporate Governance promosso
dal Comitato per la Corporate Governance (“Codice di Corporate
Governance”), di onorabilita e professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal
DM del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162, e, comunque,
dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto, dal Codice
di Corporate Governance, dagli Orientamenti e, pit in generale, da ogni
ulteriore disposizione in quanto applicabile, per ricoprire la carica di Sindaco
della Societa;

= con specifico riferimento al requisito di professionalita di cui all’art. 1 del
DM del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162:



O di essere iscritto/a nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato -

I"attivita di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre
anni;

)XI di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio
nell’esercizio di a) attivita di amministrazione o di controllo ovvero
compiti direttivi presso societa di capitali che abbiano un capitale
sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero b) attivita
professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie
giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche,
_strettamente attinenti all’attivita dell’impresa della Societa, ovvero c)
funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni
operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque
in settori strettamente attinenti a quello di attivita dell’i impresa della
Societa;

di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la
Societa;

di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o
superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente
(si veda, in particolare, quanto disposto dagli artt. 148-bis del TUF e 144-
terdecies del Regolamento Emittenti);

di poter dedicare tempo adeguato al corretto svolgimento dell’incarico;

di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa sulle
proprie caratteristiche personali e professionali corredato dall’elenco degli
incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa o enti,
se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto e del Codice di Corporate Governance, nonché copia di un documento
di identitd, autorizzando fin d’ora la loro pubblicazione;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ed al Collegio Smdacale della stessa ogni
eventuale variazione della dichiarazione;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa autorizzando la stessa a procedere con le
pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara inoltre

di accettare irrevocabilmente la candidatura e I’eventuale nomina alla carica
di Sindaco Supplente della Societa;

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
- delP’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in occasione
dell’ Assemblea.

A



In fede,

P

Firma: WC\ %«XQ&K}V\

Luogo ¢ Data:
Roma, 27/03/2023

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate alla presente
dichiarazione.




ROBERTA SENNI

PERSONAL INFORMATION

ISTRUCTION

¢ Nationality: Italian.

* Date of birth: 5/6/1982

» Place of birth: Rome.

» Fiscal Code: SNNRRT82H45H5011

* E-mail: roberta.senni@studiolaghi.it

Enrolled, for the academic year 2008-2009, at the professional school
for Italian Corporate and Tax Affairs Experts and Chartred
Accountants. apprentices “Scuola di Formazione professionale - per
Praticanti Dottort Commercialisti ed Esperti Contabili Aldo Sanchini”
(law academic module), established by Fondazione Telos;

Enrolled, for the academic year 2009-2010, at the professional school
for Italian Corporate and Tax Affairs Experts and Chartred
Accountants apprentices “Scuola di Formazione professionale per
Praticanti Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili Aldo Sanchini”
(business academic module), established by Fondazione Telos;

Degree in Business Administration and Company Valuation “Scienze
economico-aziendali per I’Amministrazione e la Valutazione delle aziende”
achieved on the 237 of February 2007 (academic year 2005/2006) at
the University of Rome “RomaTre” with a final score of 110/110
with distinction (Final Thesis on accounting principles and financial
information “Principi contabili ed informativa finanziaria” entitled “II
bilancio comnsolidato secondo i principi contabili internazionali” -
Supervisor Prof.ssa Sabrina Pucci);

Undergraduate degree in Economics and Finance “Economia,

Istituzioni ¢ Finanza” achieved on the 16th of February 2005
(academic year 2003/2004) at the University of Rome “RomaTre”
with a final score of 110/110 with distinction (Final Thesis on tax
law  “Diritto  tributario” entitled “Il frattamento fiscale della
collaborazione coordinata e continuativa e del lavore a progetto tra figure
tipiche, utilizzi elusivi e ultime innovazioni del mercato del lavoro” -
Supervisor Prof. Mauroe Vantaggio);

Scientific high school diplomé - Istituto “Francesco Borromini”
achieved in 2001 with a final score of 95/100.

PROFESSIONAL POSITIONS

Registered with the Register of Italian Corporate and Tax Affairs
Experts (Albo dei Dottori Conumercialisti) on the 4% of April 2011.

Registered with the Register of Certified Auditors (Registro dei



Revisori Contabili) through Ministerial Decree, published in the
Gazzetta Ufficiale of the Republic of Italy, supplement n. 50 of the 24th
of June 2011.

Since 2007 works with Prof. Enrico Laghi, former Full Professor of
Accounting & Finance, Faculty of Economics and Business
Administration, La Sapienza University, Rome, carrying out (i)
companies or company branches evaluation, for both the public and
private sectors; (ii) business plan preparation and analysis; (iii)
preparation of opinions on accounting matters, balance sheet and
corporate information, as well as on financial matters with
particular reference to extraordinary transactions; (iv) support in
debt restructuring procedures, including for listed companies, (v)
support in M&A processes, due diligence activities, advisory
services and consulting in civil and criminal procéedings concerning
disputes on economic, corporate and financial matters.

Carries out advisory activity with members of Statutory Auditors
Committees since 2014,

ADMINISTRATION AND CONTROL APPOINTMENTS

1. Member of the Board of statutory auditors of “LKTS S.p.A.in
liquidazione”

2. ‘Member of the Board of statutory auditors of “C-Zone in
liquidazione” :

3. Member of the Board of statutory auditors of “Ktesios Holding
S.p.A. in liquidazione”

4, Member of the Board of statutory auditors of “CQS Holding

Sl in liquidazione”

TEACHING ACTIVITY

During the academic year 2008-2009 she has carried out teaching
activity (lectures, exams and degree sessions) at the University
Libera Universita Maria Santissima Assunta (LUMSA), Accounting
course entitled “Ragioneria Generale e Applicata”, with Professor.
Sabrina Pucci - Undergraduate degree. The course had as object the
analysis of the regulatory elements of national accounting principles

for the elaboration of balance sheets. '

RESEARCH ACTIVITY

Winner, with scholarship, of the academic contest for the admission
at the three year PhD in contract law and business economics
“Diritto dei contratti ed economia d‘impresa” at the Economics
department at the University of Rome “La Sapienza” for the
academic years 2008-2009, 2009-2010, 2010-2011;

Winner of the academic contest for the recognition of the research
check “IFRS 4, contratti assicurativi: prime scelte e problematiche
aperte” at the department of “Scienze aziendali ed economico-
giuridiche” of the University of Rome “Roma Tre” for the academic
year 2007-2008.




I authorize the treatment of my. personal data by the D.Lgs. n. 96/2003.

Rome, March 27, 2023 ‘ : %%’:C - \\kQ
-\ A\NN

Roberta Senni




ROBERTA SENNIT

DATI PERSONALI

0" Data di nascita: 5 giugno 1982

¢ . Luogo di nascita: Roma

o Residenza: Roma

e Tel.: 06.68809527

. E-mail: 1'oberta.senni@studiolaghi.it“

ISTRUZIONE

Iscritta, pel')i’a.a,. 2008-2009, alla Scuola di Formazione professionale "
per Praticanti Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili “Aldo
Sanchini” (modulo giuridico), istituita dalla Fondazione Telos;

Iscritta, per I'a.a, 2009-2010, alla Scuola di Formazione professionale
per Praticanti Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili “Aldo
= Sanchini” (modulo aziendale), istituita dalla Fondazione Telos;

Diploma di Laurea Magistrale in “Scienze economico-aziendali per
I’Amministrazione e la Valutazione delle aziende” conseguito in.
data 23 febbraio 2007 (a.a. 2005/2006) presso 1'Universita degli Studi
“RomaTre” con la votazione -di 110/110 con lode (Tesi di laurea in
“Principi contabili ed informativa finanziaria” dal titolo “Il bilancio
consolidato secondo i principi contabili internazionali” - Relatore
Prof.ssa Sabrina Pucci); :

Diploma di Laurea Triennale in “Economia, Istituzioni e Finanza”
conseguito in data. 16 febbraio 2005 (a.a. 2003/2004) presso
I'Universita degli Studi “RomaTre” con la votazione di 110/110 con
lode (Tesi di laurea in “Diritto tributario” dal titolo “II trattamento
fiscale della collaborazione coordinata e continuativa e del lavoro a
progetto tra figure tipiche, utilizzi elusivi e ultime innovazioni del
“mercato del lavoro - Relatore Prof. Mauro Vantaggio); :

Diploma dyi maturita scientifica (;011séguito ~presso - I'Istituto
“Francesco Borromini”-nell’anno 2001 con votazione 95/100.

POSIZIONI PROFESSIONALI

Isc11tta all’Albo dei Dottori Commercialisti ed Espe1t1 Contabili, sez.
» n. AA 010560, con delibera del 4 aprile 2011;

Iscritta all’Albo dei Revisori Legah, n. d1 iscrizione 163253, G.U. n.
50 del 24 glugno 2011.

Collabora dal 2007 presso lo studio del Prof. Enrico Laghi, gla
Ordinario di Ecor ‘ <1

)é; Ri\w‘ﬂa I 2




~ Sapienza”, dove si occupa di (i) valutazione di aziende o rami =

d'azienda, sia per il settore pubblico che: prlvato, (ii) preparazione'e
analisi del business plan, (iif) predlsp05121one di pareri-in materia

. “contabile, patnmomale e societaria, nonché in materia f1nanz1ar1a
con particolare  riferimento alle - operazioni straordlnarle, iv)
sostegno nelle procedure di ristrutturazione del debito, anche per le

societa quotate; (v) s'uppdrto nei procéssi di M&A, attivita di due

diligence e consulenza in p1oced1ment1 ¢ivili e penali- relativi- a',;f :

controvelsle in matena econonuca, societaria e fmanzw.ua

ColleibOrazioné 'professionale con -dottori commer‘Cialisti/réVisori' ,
‘legali nell’ambito‘della loro attivita di sindaci in societa per azionie -

societa‘ra l*eSpdlxysabilita limitata a‘partire dall’anno 2014. -

v

CARICHE DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO DI SOCIETA’ DI CAPITALI

1. Smdaco effettwo di LKTS S.p.A.in hquldazwne

2’. Smdaco effettlvo d1 C Zone Sp.Ain llquldazwne -

3. Slndaco effettlvo d1 Ktesios Holdmg S p.A. in hquldazwne oo

4 ‘Smdaco effettlvo d1 CQS Holdmg S.r.lin hquldazmne ;

ATTIVITA DIDATTICA

fPer l’aa 2008 2009 ha svolto att1v1ta didattica (lezmm ‘esami e
~ sedute di laurea) presso la Libera Universitda Maria Sant1ss1ma‘f” s
Assunta’ (LUMSA), corso di “Ragioneria Generale e Apphcata e

docente titolare: prof.ssa Sabrina Pucci - Laurea Triennale. II corso

aveva a oggetto I'analisi delle disposizioni normative nazwnah in
‘materia di redazione del b11anc1o e principi contabili nazwnah

ATTIVITA DI RICERCA

”V1nc1tr1ce con borsa del concorso per I'ammissione al corso trlennale

di  dottorato d1 ricerca “in “Diritto - dei contratti ed economia .
- d’'impresa” presso la facolta di Economia dell'Universita degli Studi =~
di Roma “La Saplenza pel gh anni accadem1c1 2008 2009 2009-' i

2010, 2010-2011;

Vincitrice del concorso per l'attribuzione dell’assegno di ricerca

““IFRS 4, contratti assicurativi: prime scelte e problematiche aperte”
presso il Dipartimento di Scienze aziendali ed economico-giuridiche -

dell'Universita degh Studi “Roma T1e per 'anno accademlco 2007— s
2008 v :

| 'Auto”‘rizzo' al trattamento dei dati personali ai 's"ensi"del D.Lgs. n. 96/2003.

Roma, 27 matzo 2023

@“%ﬁ?\f\ &Q\\

Roberta Senm




SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES '

The undersigned Roberta Senni, born in Rome, on 5" June 1982, tax code SNNRRT82H45H5011,
with reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board of Statutory Auditors of
the company Interpump Group S.p.A. ‘

HEREBY DECLARES

that she has administration and control positions in other (unlisted) companies as summarized below:

Member of the Board of statutory auditors of “LKTS S.p.A. in liquidazione”

Member of the Board of statutory auditors of “C-Zone in liquidazione”

Member of the Board of statutory auditors of “Ktesios Holding S.p.A. in liquidazione”
Member of the Board of statutory auditors of “CQS Holding S.r.l. in liquidazione”

W

Sincerely,

o '
ST Sea

Signature

Rome, 27/03/2023

Place and Date



DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA’

La sottoscrittaARoberta Senni, nata a Roma, il 05/06/1982, residente in Roma, Via Nicolo da Pistoia
n. 12, cod. fisc. SNNRRT82H45H501I, con riferimento all’accettazione della candidatura alla carica
di Sindaco Supplente della societa Interpump Group S.p.A.

DICHIARA

di ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in altre societa (non quotate) come di seguito
riepilogate:

Sindaco effettivo di LKTS S.p.A. in liquidazione;

Sindaco effettivo di C-Zone S.p.A. in liquidazione;
Sindaco effettivo di Ktesios Holding S.p.A. in liquidazione;
Sindaco effettivo di CQS Holding S.r.l. in liquidazione.

AW -

In fede,

%c\ \Q\\\\\

Firma

Roma, 27/03/2023

Luogo e Data



Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABIL 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
30/03/2023 30/03/2023

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della

annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

0000000481/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione Algebris UCITS Funds plc - Algebris Core Italy Fund

nome

codice fiscale 549300102BYRR9QFSJ68

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo 33 Sir John Rogerson's Quay

citta Dublin 2 stato IRELAND

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN 1T0001078911

denominazione INTERPUMP GRP

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 60.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

30/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

Classification : Internal



ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC
33 SIR JOHN ROGERSON’S QUAY
DUBLIN 2
IRELAND

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
INTERPUMP GROUP S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Societa” e/o
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC ALGEBRIS 60.000 0.06%
CORE ITALY FUND

Totale 60.000 0.06%

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A.,
per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica ¢/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a guanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio
di genere e sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione lllustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine
alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione™) ex art. 125ter D.Igs. n. 58/98
(“TUF”), e (i1) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale
in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletto
dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti’’), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

Directors: Carl O’Sullivan, Alexander Lasagna (Ttalian), Desmond Quigley
Registered Office: 33 Sir John Rogerson’s Quay, Dublin 2, Ireland
A variable capital umbrella fund with segregated liability between sub-funds; incorporated with
limited liability in Ireland under the Companies Act, 2014 with registration number 509801 and
authorized by the Central Bank of Ireland pursuant to the European Communities (Undertakings for
Collective Investment in Transferable Securities) Regulations, 2011, as amended



ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC
33 SIR JOHN ROGERSON’S QUAY
DUBLIN 2
IRELAND

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1 Anna Maria Allievi

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

Anna Maria Allievi

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di
gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

**k * kX

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e

Directors: Carl O’Sullivan, Alexander Lasagna (Ttalian), Desmond Quigley
Registered Office: 33 Sir John Rogerson’s Quay, Dublin 2, Ireland
A variable capital umbrella fund with segregated liability between sub-funds; incorporated with
limited liability in Ireland under the Companies Act, 2014 with registration number 509801 and
authorized by the Central Bank of Ireland pursuant to the European Communities (Undertakings for
Collective Investment in Transferable Securities) Regulations, 2011, as amended



ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC
33 SIR JOHN ROGERSON’S QUAY
DUBLIN 2
IRELAND

incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché ’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, IIl comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, ¢
dei requisiti di onorabilita e di professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM
del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance
per ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di
ciascun candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e
controllo ricoperti presso altre societa e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina
legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello
Statuto, del Codice di Corporate Governance;

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* kx *x k* %

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Firma degli azionisti

Data 30/03/2023

Directors: Carl O’Sullivan, Alexander Lasagna (Ttalian), Desmond Quigley
Registered Office: 33 Sir John Rogerson’s Quay, Dublin 2, Ireland
A variable capital umbrella fund with segregated liability between sub-funds; incorporated with
limited liability in Ireland under the Companies Act, 2014 with registration number 509801 and
authorized by the Central Bank of Ireland pursuant to the European Communities (Undertakings for
Collective Investment in Transferable Securities) Regulations, 2011, as amended



CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d’ltalia/Consob 13/08/2018)

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI 03307 CAB 01722

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI

denominazione

data dellarichiesta data di invio della comunicazione
23/03/2023 23/03/2023
Ggmmssaa Ggmmssaa
Nn° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca

a rettifica/revoca
600096

Su richiesta di:
AMUNDI RISPARMIO ITALIA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA/AMUNDI RISPARMIO ITALIA
nome
codice fiscale / partita iva 05816060965
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
ggmmssaa
indirizzo Via Cernaia 8/10
citta 20121 Milano mi
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:
ISIN ITO001078911
denominazione INTERPUMP GROUP
Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:
99.522

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

datadi: O costituzione O modifica O estinzione
ggmmssaa

Natura vincolo

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o della sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
23/03/2023 03/04/2023 DEP
ggmmssaa ggmmssaa
Note

CERTIFICAZIONE PER LA PRESENTAZIONE LISTA COLLEGIO SINDACALE

Firma Intermediario
SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

SGSS S.p.A.

Sede legale Tel. +39029178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano www.securities- Banca iscritta all’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
Italy services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata all’attivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d’ltalia/Consob 13/08/2018)

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI 03307 CAB 01722

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI

denominazione

data dellarichiesta data di invio della comunicazione
23/03/2023 23/03/2023
Ggmmssaa Ggmmssaa
Nn° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca

a rettifica/revoca
600098

Su richiesta di:
AMUNDI SVILUPPO ITALIA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SVILUPPO ITALIA
nome
codice fiscale / partita iva 05816060965
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
ggmmssaa
indirizzo Via Cernaia 8/10
citta 20121 Milano mi
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:
ISIN ITO001078911
denominazione INTERPUMP GROUP
Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:
88.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

datadi: O costituzione O modifica O estinzione
ggmmssaa

Natura vincolo

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o della sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
23/03/2023 03/04/2023 DEP
ggmmssaa ggmmssaa
Note

CERTIFICAZIONE PER LA PRESENTAZIONE LISTA COLLEGIO SINDACALE

Firma Intermediario
SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

SGSS S.p.A.

Sede legale Tel. +39029178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano www.securities- Banca iscritta all’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
Italy services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata all’attivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03438

CAB 01600

Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) 60763

data della richiesta 23/03/2023

n.ro progressivo annuo

23230034

denominazione CACEIS Bank, Italy Branch
data di invio della comunicazione 23/03/2023

n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari AMUNDI SGR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA

titolare degli strumenti

finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA

nome

codice fiscale

comune di nascita

data di nascita

indirizzo

citta

05816060965

provincia di nascita

nazionalita

8 10 VIA CERNAIA 20121

MILANO

stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN

Denominazione

IT0001078911

INTERPUMP GROUP S.P.A.

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. azioni

71172

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura vincolo

beneficiario vincolo

data di riferimento

23/03/2023

Note

CACEIS Bank, Italy Branch
Piazza Cavour, 2 20121 Milano

termine di efficacia diritto esercitabile

03/04/2023

PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA
NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI INTERPUMP GROUP S.P.A.

Firma Intermediario

r';,/' .’: }’

CACEIS Bank, ltaly Branch
Palazzo dellinformazione
Piazza Cavour, 2
20121 Milano


SN3
CBIB


Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABlI 03438 CAB 01600
Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT) 60763 denominazione CACEIS Bank, Italy Branch
data della richiesta 23/03/2023 data di invio della comunicazione 23/03/2023

n.ro progressivo annuo 23230035 n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari AMUNDI SGR SPA - AMUNDI VALORE ITALIA PIR
titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA - AMUNDI VALORE ITALIA PIR

nome

codice fiscale 05816060965

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo 8 10 VIA CERNAIA 20121

citta MILANO stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN IT0001078911

Denominazione INTERPUMP GROUP S.P.A.

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. azioni 12 500

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura vincolo

beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

23/03/2023 03/04/2023 PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA
NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI INTERPUMP GROUP S.P.A.

Note

Firma Intermediario

r';,/' .’: }’

CACEIS Bank, Italy Branch
CACEIS Bank, ltaly Branch
Piazza Cavour, 2 20121 Milano Palazzo delllnformazione
Plazza Cavour, 2
20121 Milano


SN3
CBIB


Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABlI 03438 CAB 01600
Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT) 60763 denominazione CACEIS Bank, Italy Branch
data della richiesta 23/03/2023 data di invio della comunicazione 23/03/2023

n.ro progressivo annuo 23230036 n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari AMUNDI SGR SPA - AMUNDI ACCUMULAZIONE ITALIA PIR 2023
titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA - AMUNDI ACCUMULAZIONE ITALIA PIR 2023

nome

codice fiscale 05816060965

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo 8 10 VIA CERNAIA 20121

citta MILANO stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN IT0001078911

Denominazione INTERPUMP GROUP S.P.A.

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. azioni 29 000

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura vincolo

beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

23/03/2023 03/04/2023 PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA
NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI INTERPUMP GROUP S.P.A.

Note

Firma Intermediario

r';,/' .’: }’

CACEIS Bank, Italy Branch
CACEIS Bank, ltaly Branch
Piazza Cavour, 2 20121 Milano Palazzo delllnformazione
Plazza Cavour, 2
20121 Milano


SN3
CBIB


LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
INTERPUMP GROUP S.P.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Societa” e/o
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Amundi Asset Management SGR SpA — 71.172 0,06537
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA
Amundi Asset Management SGR SpA — 12.500 0,01148
AMUNDI VALORE ITALIA PIR
Amundi Asset Management SGR SpA — 29.000 0,02664
AMUNDI ACCUMULAZIONE ITALIA PIR
2023
Amundi Asset Management SGR SpA — 99.522 0,09141
AMUNDI RISPARMIO ITALIA
Amundi Asset Management SGR SpA — 88.000 0,08082
AMUNDI SVILUPPO ITALIA
Totale 300.194 0,27571

premesso che

. e stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in Reggio
Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il giorno 28
aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso
di rettifica e/lo modifica e/o integrazione dell'avviso di convocazione da parte della
Societa (“Assemblea”) ove si procedender alia, alla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

" a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Sodeta (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa ltaliana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio di genere e sui
rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

" delle indicazioni contenute, oltre che nell'avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie
all'Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”"), e (ii) nel
documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale in merito alla
composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletto dall’Assemblea degli

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A

Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - Ml - Italia
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it
Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS)

Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F., P.IVA e n. Iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all'Albo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM, n. 105 sez. Gestori di FIA e n. 2 sez. Gestori di ELTIF)



azionisti per il triennio 2023-2025" (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet
ddl’Emittente,

presentano

" la seguente lista di candidati nelle persone e nell’'ordine indicati per I'elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

Anna Maria Allievi

Sezione Il = Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

Roberta Sani

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. 'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Societa e la Borsa e sul sito internet dellEmittente — detengano anche congiuntamente
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, I
comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87EO05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano,

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A

Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - Ml - Italia
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Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra
loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societa, unitamente
alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse
necessario.

* k kx k%

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli
incarichi), nonché I'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall'art. 148, Il
comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilita e di
professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla
disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal
Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché,
piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre societa e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche
art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate
Governance;

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi
della disciplina vigente.

* k kx k%

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega
di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di
telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Firma degli azionisti

Data 23/03/2023

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A
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Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABIL 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
23/03/2023 23/03/2023

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della

annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

0000000220/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione Anima SGR - Anima Iniziativa Italia

nome

codice fiscale 07507200157

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo CORSO GARIBALDI 99

citta MILANO stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN 1T0001078911

denominazione INTERPUMP GRP

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 250.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

23/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

Classification : Internal



ANIMA

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE
DI INTERPUMP GROUP S.P.A.

Il sottoscritto Armando Carcaterra, munito degli occorrenti poteri quale Responsabile Investment
Support & Principles di ANIMA SGR S.p.A., gestore di OICR intestatari di azioni ordinarie di
INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente™), rappresentanti le percentuali di capitale
sociale di seguite indicate:

Azionista n, azioni % del capitale sociale
ANIMA SGR — Anima Iniziativa Italia 250.000 0,230%
Totale 250.000 0,230%

premesso che

= & stata convocata ’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terrd in Reggio
Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il giomo 28 aprile
2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica
e/o inodifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”)
ove si procederd, inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto
di Iista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance™) per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio di genere e sui rapporti di collegamento tra soci
di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’Ordine del
Giorno (“Relazione™) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF™), e (ii) nel documento denominato
“Orientamenti del Collegio Sindacale in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo
Collegio che sara eletto dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2023%
(“Orientamenti”), come pubblicati sul sito intemet dell’Emittente,

presenta

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I'elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1. Anna Maria Allievi

ANIMA SgrS.p A

Socictd di gestions del risparmio soggetta all'attivita di dirczione ¢ coordinamenta del sacio unlco Anima Helding $.p.A

Corso Garibaldi 99 - 20121 Milano - Tel +3% 02 806381 - Fax 439 02 BO438222 - wawww.animasgr.it

Coel. Fise./PiVA e Rep. imprese di Milang n. 07507200157 - Capitale Sociale euro 23.793.000 Int. vers.

R.E.A di Milana n. 1162082 - Mbo tenuto dalla Banca d'ltaliz . 8 Sezione dei Gestori di ©1CWM e n. 6 Sezione dei Gestor| di FiA - Aderente al Fondo Mazionale di Garanzia



ANIMA

Sezione 11 — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome
1. Roberta Senni

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, st intende
proposto quale Presidente detl’Organo di Controllo ai sensi di legge.

11 sottoscritto

dichiara inoltre

= I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubhlicazione dei patti
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societd e la Borsa e sul sito internet
dell’Emittente — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delega

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) ¢ Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale
Majno n. 45 a depositare, in nome ¢ per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente
lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societd, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti ¢ le Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse necessario.

R TR R

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
sua responsabilita, I inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, Il comma, TUF e dal Codice di
Corporate Governance, ¢ dei requisiti di onorabilitad e di professionalitd ivi inclusi quelli
prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dallo Statuto, dagli Onientamenti e dal Codice di Corporate Govemance per ricoprire
la carica di sindaco della Societd, nonché, pill in generale da ogni ulteriore disposizione, in
quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa
e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.} e
regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance;

3) copia del documento di identita dei candidati.



ANIMA

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

kRS

Ove la Vostra Societd avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@irevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Milano, 24 marzo 2023
ANIMA SGR Sp.A.
Responsabile Investment Support & Principles

(Armando Carcaterra)



Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

27/03/2023

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000358/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione ARCA FONDI SGR - Fondo ARCA AZIONI ITALIA
nome
codice fiscale 09164960966

comune di nascita

data di invio della comunicazione

27/03/2023

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo Via Disciplini 3

citta Milano stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0001078911

denominazione INTERPUMP GRP

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 63.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

27/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

Classification : Internal



BNP PARIBAS The bank

for a changin

worl
Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading
Intermediario che effettua la comunicazione
ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA
Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT)
denominazione
data della richiesta data di invio della comunicazione
27/03/2023 27/03/2023
n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della
annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca
0000000360/23
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
Titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione ARCA FONDI SGR S.p.A. - Fondo ARCA ECONOMIA REALE EQUITY ITALIA
nome
codice fiscale 09164960966
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
indirizzo Via Disciplini 3
citta Milano stato ITALY
Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN 1T0001078911
denominazione INTERPUMP GRP
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
n. 450.000
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo
Beneficiario vincolo
data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile
27/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)
Note

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (Italy)

ge=y L (il Gy

Classification : Internal



LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI

INTERPUMP GROUP S.P.A.

Mitano, 28 marzo 2023
Prot. AD/427 UL/dp

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. ("Societa” e/o
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

I I % del capitale
Azionista n. azioni sociale
ARC‘_,A Fqndi SGR - ARCA Economia Reale 450.000 0,41%
Equity Italia
ARCA Fondi SGR - ARCA Azioni ltalia 63.000 0,06%
Totale 513.000 0,47%

premesso che

& stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra
in Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A.,
per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell'avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, infer alia,
alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa ltaliana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa fa disciplina sull'equilibrio di
genere e sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che neilavviso di convocazione, (i) nella
Relazione lllustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle
materie all'Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.Igs. n. 58/98 ("TUF"),
e (i) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale in merito
alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletio
dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025" (“Orientamenti”), come
pubblicati sul sito internet del’Emittente,



presentano

" la seguente lista di candidati nelle persone e nell’'ordine indicati per I'elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

N. Nome Cognome
1. Anna Maria Allievi
N. Nome Cognome
1. Roberta Senni

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell'Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. Fassenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dellart. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet del’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, || comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, pill in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;,

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero {(cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa
di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

L

La lista & corredata dalla seguente documentazione:



3)

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilitd (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché l'esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, lll comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e
dei requisiti di onorabilita e di professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM del
30.3.2000 n. 162 e, comungue, dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance
per ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del
Codice di Corporate Governance;

copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolaritd del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

L A

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista,
si prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisaniaw.it.

ARCA FONDI SGR S.p.A.
L’Amministratore Delegato



Direzione Centrale Operations
Servizio Operations Finanza
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Certificazione
ex art. 46 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio certificazione n.ro progressivo annuo
30/03/2023 31/03/2023 1188
nr. progressivo della certificazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari

Cognome o Denominazione AXA World Funds —Italy Equity

Nome

Codice fiscale 19984500125

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo 49, AVENUE J.F. KENNEDY

Cittdy L-185 LUXEMBOURG Stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di certificazione
ISIN- ITO001078911  Denominazione INTERPUMP GROUP SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di certificazione 160.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di cerlificazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo legale rappresentante

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento certificazione termine di efficacia i
31/03/2020 03/04/2023 oppure fino a revoca
Codice Diritto per la presentazione della candidatura per la nomina del Collegio

Sindacale di Interpump Group S.p.A.
Note

ROBERTO FANTINO



LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI INTERPUMP
GROUP S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Axa WF Italy Equity 160 000 0,15%
Totale 160 000 0,15%

premesso che

] e stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in Reggio Emilia, via G.
B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in
unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla
nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

] a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa ltaliana S.p.A. (“Codice di Corporate
Governance”) per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa
la disciplina sull’equilibrio di genere e sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

] delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa del
Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex
art. 125ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF”), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio
Sindacale in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletto
dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025" (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito
internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione | — Sindaci effettivi

| N.| Nome Cognome




1. Anna Maria Allievi

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Roberta Senni

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet
dell’Emittente — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87EQ5 L219F)
domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e
per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare
avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.

* kx *x k* %

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la sua
responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle norme del
Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché I'esistenza dei requisiti di
indipendenza previsti dall’art. 148, Ill comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti
di onorabilita e di professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e, comunque,
dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di



Corporate Governance per ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, corredato
dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e enti, se
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente,
dello Statuto, del Codice di Corporate Governance;

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli aventi
diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

% %k % % %

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di rivolgersi a
Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax
02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Firma degli dzionisti

Data__24/03/2023




Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABIL 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
24/03/2023 24/03/2023

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della

annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

0000000293/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione BancoPosta Fondi SpA SGR BANCOPOSTA RINASCIMENTO

nome

codice fiscale 05822531009

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo VIALE EUROPA 190

citta ROMA stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN 1T0001078911

denominazione INTERPUMP GRP

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 8.736

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

24/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

Classification : Internal



LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
INTERPUMP GROUP S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Societa” e/o
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

. . % del capital
Azionista n. azioni % de C P ¢
sociale
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR — BANCOPOSTA RINASCIMENTO 8.736 0,00802%
Totale 8.736 0,00802%
premesso che
. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in

Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A.,
per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (““Assemblea”) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio
di genere e sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine
alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.Igs. n. 58/98
(“TUF”), e (i1) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale
in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletto
dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti’’), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico
Sede Legale ed Amministrativa: Viale Europa, 190 — 00144 Roma
Gru PpO T (+39) 06 54526401 F (+39) 06 98680509
Posteitali Codice Fiscale, Partita IVA e Registro delle Imprese di Roma n° 05822531009 - Capitale Sociale € 12.000.000 i.v.
ostelallane |scritta al’Albo delle Societa di Gestione del Risparmio al n° 23 (Sezione Gestori di OICVM)
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia



LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1. Anna Maria Allievi

Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

L. Roberta Senni

II candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di
gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% %k ok ok 3k

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico
Sede Legale ed Amministrativa: Viale Europa, 190 — 00144 Roma
Gru PpO T (+39) 06 54526401 F (+39) 06 98680509
Posteitali Codice Fiscale, Partita IVA e Registro delle Imprese di Roma n° 05822531009 - Capitale Sociale € 12.000.000 i.v.
ostelallane |scritta al’Albo delle Societa di Gestione del Risparmio al n° 23 (Sezione Gestori di OICVM)
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia



1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e
dei requisiti di onorabilita e di professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM
del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance
per ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del
Codice di Corporate Governance;

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

% ok ok % %

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Roma, 24 Marzo 2023

Dott. Stefano Giuliani
Amministratore Delegato
BancoPosta Fondi S.p.A. SGR

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico
Sede Legale ed Amministrativa: Viale Europa, 190 — 00144 Roma
Gru PpO T (+39) 06 54526401 F (+39) 06 98680509
Posteitali Codice Fiscale, Partita IVA e Registro delle Imprese di Roma n° 05822531009 - Capitale Sociale € 12.000.000 i.v.
ostelallane |scritta al’Albo delle Societa di Gestione del Risparmio al n° 23 (Sezione Gestori di OICVM)
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia



Direzione Centrale Operations
Servizio Operations Finanza
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
27/03/2023 27/03/2023 1087
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EPSILON SGR - EPSILON QRETURN

Nome

Codice fiscale 11048700154

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE 3

Cittay 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN  ITO0010789211 Denominazione INTERPUMP GROUP SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 1.968,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario
Diritto esercitabile
data di riferimento comunicazione termine di efficacia .
27/03/2023 03/04/2023 oppure fino arevoca
Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

ROBERTO FANTINO



Direzione Centrale Operations
Servizio Operations Finanza
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
27/03/2023 27/03/2023 1088
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EPSILON SGR - EPSILON DLONGRUN

Nome

Codice fiscale 11048700154

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE 3

Cittay 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN  ITO0010789211 Denominazione INTERPUMP GROUP SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 56,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario
Diritto esercitabile
data di riferimento comunicazione termine di efficacia .
27/03/2023 03/04/2023 oppure fino arevoca
Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

ROBERTO FANTINO



Direzione Centrale Operations
Servizio Operations Finanza
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
27/03/2023 27/03/2023 1089
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EPSILON SGR - EPSILON QEQUITY

Nome

Codice fiscale 11048700154

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE 3

Cittay 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN  ITO0010789211 Denominazione INTERPUMP GROUP SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 441,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario
Diritto esercitabile
data di riferimento comunicazione termine di efficacia .
27/03/2023 03/04/2023 oppure fino arevoca
Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

ROBERTO FANTINO



LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
INTERPUMP GROUP S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Societa” e/o
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

= .
Azionista n. azioni & dse(icciz;{);tale
Epsilon SGR S.p.A.- Epsilon DLongRun 56 0,0001%
Epsilon SGR S.p.A.- Epsilon QEquity 441 0,0004%
Epsilon SGR S.p.A.- Epsilon QReturn 1.968 0,0018%
Totale 2.465 0,0023%
premesso che
= ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in

Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A.,
per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea’) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance™) per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio
di genere e sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

- delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine
alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione) ex art. 125ter D.Igs. n. 58/98
(“TUF”), e (i1) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale
in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletto
dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025 (“Orientamenti’’), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

Secieta del gruppo INTES4 SP'NMOLO



LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

L. Anna Maria Allievi

Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

L. Roberta Senni

II candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di
gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% %k ok ok 3k

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilitd, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché 1’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e



dei requisiti di onorabilita e di professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM
del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance
per ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del
Codice di Corporate Governance;

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

% %k ok ok o3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.
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Firma degli azionisti

Data 27/03/2023



Direzione Centrale Operations
Servizio Operations Finanza
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
27/03/2023 27/03/2023 1129
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON AZIONI ITALIA

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE,3

Citta 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO001078211  Denominazione INTERPUMP GROUP SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 46.113,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario
Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia i
27/03/2023 03/04/2023 oppure fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

ROBERTO FANTINO



Direzione Centrale Operations
Servizio Operations Finanza
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
27/03/2023 27/03/2023 1130
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON RENDITA

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE,3

Citta 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO001078211  Denominazione INTERPUMP GROUP SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 529,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario
Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia i
27/03/2023 03/04/2023 oppure fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

ROBERTO FANTINO



Direzione Centrale Operations
Servizio Operations Finanza
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
27/03/2023 27/03/2023 1131
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 70

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE,3

Citta 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO001078211  Denominazione INTERPUMP GROUP SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 12.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario
Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia i
27/03/2023 03/04/2023 oppure fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

ROBERTO FANTINO



Direzione Centrale Operations
Servizio Operations Finanza
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
27/03/2023 27/03/2023 1132
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PROGETTO ITALIA 40

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE,3

Citta 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO001078211  Denominazione INTERPUMP GROUP SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 10.334,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario
Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia i
27/03/2023 03/04/2023 oppure fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

ROBERTO FANTINO



Direzione Centrale Operations
Servizio Operations Finanza
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
27/03/2023 27/03/2023 1046
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL SGR - EURIZON PIR ITALIA AZIONI

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE,3

Cittay 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN  ITO0010789211 Denominazione INTERPUMP GROUP SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 1.950,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario
Diritto esercitabile
data di riferimento comunicazione termine di efficacia .
27/03/2023 03/04/2023 oppure fino arevoca
Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

ROBERTO FANTINO



LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
INTERPUMP GROUP S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Societa” e/o
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

. .. 9 1 capital
Azionista n. azioni % del capitale

sociale
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon Rendita 529 0,0005%
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon Progetto Italia 70 12.000 0,0110%
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon Azioni Italia 46.113 0,0424%
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon Pir Italia Azioni 1.950 0,0018%
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon Progetto Italia 40 10.334 0,0095%
Totale 70.926 0,0651%
premesso che
. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in

Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A.,
per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea’) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio
di genere e sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

- delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine
alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione) ex art. 125ter D.Igs. n. 58/98
(“TUF”), e (i1) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale
in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletto
dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025 (“Orientamenti’’), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,



presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione I — Sindaci effettivi
N. Nome Cognome

L. Anna Maria Allievi

Sezione II — Sindaci supplenti
N. Nome Cognome

L. Roberta Senni

II candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di
gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% %k %k ok 3k

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:



1)

2)

3)

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e
dei requisiti di onorabilita e di professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM
del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance
per ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del
Codice di Corporate Governance;

copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

% ok ok % %

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
INTERPUMP GROUP S.P.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Societa” e/o
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % dse(!ccizgljétale
EuF - Italian Equity Opportunities 8,000 0.0073
EuF - Equity Europe LTE 1,039 0.0009
EAM - Italian Equity 5,500 0.0051
EAM - Clean Water 21,032 0.0193
Totale 35,571 0.0326

premesso che

. e stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A.,
per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a guanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio
di genere e sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione lllustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine
alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione™) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98
(“TUF”), e (ii) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale
in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletto
dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti’’), cOme
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

Sigge social Eurizon Capital 5.A.
28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg Societé Anonyme = R.C.S. Luxembourg N, B28536 » N. Matricule TVA, ; 2001 22 33 923 » N, d'identification
Boite Postale 2062 - 1-1020 Luxembourg TVA LU 19164124 ¢ N [B.L.C. . 19164124 » [BAN LU1S 0024 1631 3496 3800 e Société appartenant au groupe

Téléphore +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 hancaire Intesa Sanpaclo, Inscrit au Registre italien des bangues » Actionnaire unigue; Eurizon Capital SGR S.p.A.

Société du Groupe [NTESA SPNPAOI_O



presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione | — Sindaci effettivi
N. Nome Cognome

1 Anna Maria Allievi

Sezione Il — Sindaci supplenti
N. Nome Cognome

Roberta Senni

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”’) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di
gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.



* * * k% %

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché ’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e
dei requisiti di onorabilita e di professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM
del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance
per ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del
Codice di Corporate Governance;

3)  copiadel documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* * * k* %

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Giovedi, 23 Marzo 2023

Emiliano Laruccia

CIO
Sigge social Eurizon Capital 5.A.
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
INTERPUMP GROUP S.P.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Societa” elo
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (Ireland)
(FONDITALIA EQUITY ITALY) 58.000 0,053
Totale 58.000 0,053

premesso che

= e stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il
giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, data
e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da
parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedéméer alia, alla nomina dei
componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa lItaliana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio di genere e
sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

" delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
lllustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie
all'Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF"), e (ii) nel
documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale in merito alla
composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletto dal’Assemblea
degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito
internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I'elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

Fideuram Asset Management (Ireland) dac Regulated by the Central Bank of Ireland A subsidiary of Fideuram — Intesa Sanpaolo Private Banking
S.p.A. (Intesa Sanpaolo Group) Directors: V. Parry (British) Chairperson, R. Mei (ltalian) Managing Director, M. Cattaneo (ltalian) General Manager, C.
Dunne Director, W. Manahan Director, G. Russo (ltalian) Director, G. Serafini (Italian) Director

Address: International House, 3 Harbourmaster Place, IFSC, Dublin D01 K8F1 - Ireland

Share Capital € 1.000.000 — Registered in Dublin, Ireland, Company’s Registration n. 349135 — VAT n. |E 6369135L

Fideuram Asset Management (Ireland) dac London Branch Regulated by the Central Bank of Ireland and Financial Conduct Authority

Address: 90 Queen Street, London EC4N 1SA.

Registered in UK under No.FC034080, Branch No.BR019168 — VAT n. 654 0421 63

Company of the grourlNTESA SANE4AOLO



LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1. Anna Maria Allievi

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

Roberta Semi

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. 'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili
in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Societd e la Borsa e sul sito internet dellEmittente — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87EO05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale
della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a
dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del
mercato, se in quanto cio si rendesse necessatrio.

* k k k%

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché l'esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall'art. 148, Ill comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM del
30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente,



dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire
la carica di sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni ulteriore
disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice
di Corporate Governance;

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

* k k k%

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, Si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai
numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Fideuram Asset Management (Ireland)

Roberto Mei

28 marzo 2023



LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI INTERPUMP
GROUP S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinaric di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Societd” efo
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del capitale

Azionista n. azioni g
sociale

FIDEURAM INTESA SANPAOLO PRIVATE

BANKING ASSET MANAGEMENT SGR 59.000 0.054
(FIDEURAM ITALIA - PIANO AZIONI ITALIA- ' ’
PIANO BILANCIATO ITALIA 50)

Totale 59.000 0,054

premesso che

. € stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societd, che si terrd in Reggio
Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il giorno 28 aprile
2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica
e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societd
(“Assemblea™) ove si procederd, inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio
Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societi
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio di genere e sui rapporti di collegamento tra
soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
IMlustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societd in ordine alle materie all’Ordine
del Giorno (*Relazione™) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), e (ii) nel documento
denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale in merito alla composizione Quali-
Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletto dall’Assemblea degli azionisti per il triennio
2023-2025” (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

FIVEURAIVE - IIE3d JATIPaviU FTIVALE DARKING AXeL vianagement - >0Ceta al besuone der Risparmio S.p.A. Sede Legae: via
Moniebello, 18 20121 Milanc Capitale Sociale Euro 25.870.000,00 Registro Imprese di Milano Monza Brianza Lodi e Codice Fiscale
07648370588 Societa partecipante al Gruppo IVA Intesa Sanpaolo - Partita IVA 11991500815 (T11991500015) Iscritla all‘Albo delle Societa
di Gestione &  lsparmio tenuto dzlla Banca d'ltalia ai sensi dell'art. 35 del D.Lgs. 58/1998 al n. 12 della sezione Gestori di QICYM ed al
numero 144 nella sezione Gestorl di FiA Aderente al Fondo Nazicnale di Garanzia Appartenente al Gruppo Bancaric “Intesa Sanpaoio”

iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari Direzione e Coordinamento Intesa Sanpaolo S.p.A.
saciet del oruppe INTESA 71 SNNPAOLO



LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione ! — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1. Anna Maria Allevi

Sezione I — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

i. Roberta Senni

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. ’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e 1a Borsa e sul
sito internet dell’Emittente — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo
o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies
del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e,
pil in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita de: dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) ¢ Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR
NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale
Majno n. 45 a depositare, in nome ¢ per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la
presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societd, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

R ok ok ok

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
sua responsabilitd, 'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilitd (anche ai sensi



2)

3)

delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art, 148, III comma, TUF ¢ dal Codice di
Corporate Governance, ¢ dei requisiti di onorabilita e di professionalitd ivi inclusi quelli
prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 ¢, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti ¢ dal Codice di Corporate
Governance per ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, pit in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’clenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
societd e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.)
e regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance;

copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolaritd del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
(02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking
Asset Management SGR S.p.A.

28 marzo 2023



LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI INTERPUMP
GROUP S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del capitale

Azionista n. azioni sociale
INTERFUND SICAV (INTERFUND 2.000 0.002
EQUITY ITALY)
Totale 2.000 0,002
premesso che
. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in Reggio

Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il giorno 28 aprile
2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica
e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea’)
ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto
di lista,

avuto riguardo

. a guanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio di genere e sui rapporti di collegamento tra soci
di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
[llustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’Ordine del
Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.1gs. n. 58/98 (“TUF”), e (ii) nel documento denominato
“Orientamenti del Collegio Sindacale in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo
Collegio che sara eletto dall’Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025”
(“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:



LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

Anna Maria Allevi

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

Roberta Senni

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet
dell’Emittente — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, 11 comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR
NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno
n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista
di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

**k * kX

La lista € corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di



Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita ivi inclusi quelli
prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire
la carica di sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in
quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa
e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e
regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance;

3)  copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

*k Xk *x

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

Interfund SICAV

28 marzo 2023



BNP PARIBAS foral'ﬂin"g?ﬂg
worl

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)
denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
27/03/2023 27/03/2023

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della

annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

0000000321/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione FIDELITY FUNDS - EUROPEAN SMALLER COMPANIES 4 POOL

nome

codice fiscale 254900KAZ4PSPNRA3U10

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo 2A, RUE ALBERT BORSCHETTE BP 2174

citta LUXEMBOURG stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN IT0001078911
denominazione INTERPUMP GRP

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 37.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

27/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (italy)

g Lo Vipl Yy



BNP PARIBAS foral'ﬂin"g?ﬂg
worl

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)
denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
27/03/2023 27/03/2023

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della

annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

0000000328/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione FIDELITY FUNDS - SUSTAINABLE EUROPEAN SMALLER COMPANIES POOL

nome

codice fiscale 254900EQT4DQE8SPF9609

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo 2A, RUE ALBERT BORSCHETTE

citta LUXEMBOURG stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN IT0001078911
denominazione INTERPUMP GRP

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 8.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

27/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

Securities Services, BNP Paribas
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milan (italy)

g Lo Vipl Yy



LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
INTERPUMP GROUP S.P.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Societa” e/o
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Fidelity Funds - European Smaller Companies 4 Pool 37,000 0.034%
Fidelity Funds - Sustainable European Smaller 8,000 0.007%
Companies Pool
Totale 45,000 0.041%

premesso che

. estata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa che si terrain
Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A.,
per il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica /o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa(“Assemblea”) ove si procederd inter alia,
alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio
di genere e sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione lllustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societain ordine
alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98
(“TUF”), e (i1) nel documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale
in merito alla composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che saraeletto
dall’ Assemblea degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti”), come
pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa



LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

Anna Maria Allievi

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Roberta Senni

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societae la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, 1l comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”’) e, pitin generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd la documentazione
idonea a confermare la veridicitadei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati
in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale della Societa unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritaacompetenti e le Societadi
gestione del mercato, se in quanto ciOsi rendesse necessario.

* k *x k%

La lista ecorredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altres¥ sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita ¢
incompatibilita(anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai



2)

3)

limiti al cumulo degli incarichi), nonché ’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e
dei requisiti di onorabilitae di professionalitauivi inclusi quelli prescritti dal DM
del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance
per ricoprire la carica di sindaco della Societ§ nonché& pitin generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societae enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del
Codice di Corporate Governance;

copia del documento di identitadei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolaritadel numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrainoltrata alla
Societaai sensi della disciplina vigente.

* *x *k k%

Ove la Vostra Societaavesse necessitadi contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45
ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Oecean Kee

Firma degli azionisti

Data

2023.3.27




Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

23/03/2023

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000206/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione KAIROS INTERNATIONAL SICAV - ITALIA
nome
codice fiscale 549300PUPUK8KKM6UF02

comune di nascita

data di invio della comunicazione

23/03/2023

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo 60 Avenue John F. Kennedy

citta Luxembourg stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0001078911

denominazione INTERPUMP GRP

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 3.100

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

23/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

Classification : Internal



Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas SA

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

23/03/2023

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000211/23

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione KAIROS INTERNATIONAL SICAV - MADE IN ITALY
nome
codice fiscale 2221009QI4TK3K020X49

comune di nascita

data di invio della comunicazione

23/03/2023

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo 60 Avenue John F. Kennedy

citta Luxembourg stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0001078911

denominazione INTERPUMP GRP

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 6.500

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

23/03/2023 03/04/2023 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

Classification : Internal



Partners
SGR

@ Julius Baer Group company

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
INTERPUMP GROUP S.P.A.

I softoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERFUMP GROUP Sp.A. (“Societd” efo
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

KAIROS PARTNERS SGR S.p.A. (in qualita di 3,100 0.0028%
Management Company di Kairos International
Sicav — comparto ITALIA)

KAIROS PARTNERS SGR 8.p.A. (in qualita di 6,500 0.0060%
Management Company di Kairos International
Sicay — comparto MADE IN ITALY)

Totale 9,600 0.0088%

premesso che

= ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societd, che si terrd in Reggio
Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per il giorne 28 aprile
2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, 0 nel diverso luogo, data e ora, inn caso di rettifica
e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea’™)
ove si procederd, inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto
di lista,
avuto riguardo

® 2 quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto’™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Ttaliana S.p.A. (*Codice di
Corporate Governance™) per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, Ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio di genere e sui rapporti di collegamenio tra soci
di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

* delle indicazioni contenute, olire che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
IMMustrativa del Consiglio di Amminisirazione della Societa in ordine alle materie alt’Ordine
del Giorno (“Relazione™) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF™), e (ii} nel documento
denominato “Orientamenti del Collegiv Sindacale in merito alla composizione Quali-
Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletto dall’ Assemblea degli azionisti per il triennio
2023-2025” (“Orientamenii™), come pubblicati sul sito internet dell’ Enitiente,

presentano

» la seguente lista di candidati nelle persone ¢ nell’ordine indicati per I’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

Kalros Partnars SGR Sp.A.
Wiz San Prospero, 2 Piazza i Spagna, 20 Vie della Rocea, 21 Cap.50¢ € 5.084.14 v - [scrizione Registra imprese Milana - Cffiva 12825720159 <REA 1590299

20121 Milana - Italla 00187 Roma - ftalia 10123 Taring - |taka Iscrizione Albo Sociela di Gestiane del Risparmio m, 21 - sezione Gestor QICYM - n. 26 - seziene
T+380277 718 1 T+3906 69647 1 T+39011 30 245 M Gestori FIA - Societs soggetta ailaltivita oi direzicne = coordinameama di Kalras nvestment
F +39072 77 718320 F +3906 62 647 750 F 430011 30 248 44 Management 5.p.A. - Adarente zl Fonde Nazicnale di Garanzia

PEC: kairospartrerssgrdlegainail it wwwkalrospartners.com
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KATRES 2

a Julius Baer Group company

LISTA PER I. COLLEGIO SINDACALE
Sezione I — Sindaci effettivi
N Nome Copnome
L. Anna Maria Allievi

Sezione II — Sindaci supplenti

. Nome Cognome

L. Roberta Senni

1 candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

= Yassenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunmicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei paiti
parasociali ai sensi deil'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Comumissione Nazionale per le Societd e la Borsa e sul sito internet
dell’Emittente — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 guninquies del
Regolamento Emittenti approvaio con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pill in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione idonea a
confermare Ia veridicitd dei dati dichiarati,

delegano

isig.d Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) ¢ Andrea Fertero (cod. fise, FRR
NDR 87E(05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale
Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degh stessi e anche disgiuntamente fra loro, la
presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla
relativa documentazione sutorizzandoli, alio stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autorit competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse necessario.

LR

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, aftestante, altresi, sotto la
sua responsabilitd, I'inesistenza di cause di ineleggibilitd e incompatibilita (anche ai sensi delle
norme del Regolamenfo Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché



KATRGS g

a Julius Baer Group company

I’esistenza det requisiti di indipendenza previsti dali’art. 148, [II comma, TUF ¢ dal Codice di
Corporate Governance, € dei requisiti di onorabilitd ¢ di professionalita ivi inclusi quelli
prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance
per ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, piui in generale da ogni uiteriore
disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
societi e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.)
¢ regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance;

3) copia det documento di identith dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolaritad del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giomo di presentazione defila lista - verra inoltrata alla Societd ai sensi della
disciplina vigente.

I O 2

Ove la Vosira Societd avesse necessitd di comtattare i presentatori deila presente lista, si prega di
rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai pumeri di telefono
02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
isanlaw.it.

Firma degli azionisti

Datal} Qb zi



Citibank Europe Plc

CERTIFICAZIONE EX ART. 42 E EX ART. 43
DEL PROVVEDIMENTO BANCA D'ITALIA/CONSOB 22 FEBBRAIO 2008 MODIFICATO IL 13 AGOSTO 2018
1. Intermediario che effettua la comunicazione
ABI 21082/Conto Monte 3566 CAB 1600
denominazione CITIBANK EUROPE PLC
2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.conto MT )

denominazione

3. Data della richiesta 4. Data di invio della comunicazione
03.04.2023 03.04.2023
ggmmssaa ggmmssaa
5. N.ro progressivo annuo 6. N.ro progressivo della 7. Causale della
comunicazione che si intende rettifica/revoca

rettificare/revocare
064/2023
8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
CITIBANK NA - LONDON BRANCH - GW
9. Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o denominazione
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED

Nome

Codice Fiscale

Comune di Nascita Provincia di nascita

Data di nascita (ggmmaa) Nazionalita'

Indirizzo ONE COLEMAN STREET

Citta' LONDON, EC2R 5AA UK

10. Strumenti finanziari oggetto di comunicazione

ISIN IT0001078911
denominazione INTERPUMP SPA
11.Quantita’ strumenti finanziari oggetto di comunicazione 146,716

12. Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione :
Natura

Beneficiario Vincolo

13. Data di riferimento 14. Termine di Efficacia 15.Diritto esercitabile
29.03.2023 07.04.2023 (INCLUSO) DEP
ggmmssaa ggmmssaa
16. Note SI RILASCIA LA PRESENTE CERTIFICAZIONE Al FINI DELLA PRESENTAZIONE DI UNA LISTA PER LA

NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE

L' INTERMEDIARIO
Citibank Europe PLC



DocuSign Envelope ID: 9B872C09-8503-4938-B10E-27C170BAFFE3

Legal &\
General

INVESTMENT MANAGEMENT

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
INTERPUMP GROUP S.P.A.

| sottoscritti titolari di azioni ordinarie di INTERPUMP GROUP S.p.A. (“Societa” e/o
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

Legal & General Assurance (Pensions 146,716 0.13
Management) Limited

Totale

premesso che

. e stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra in
Reggio Emilia, via G. B. Vico n. 2, presso gli uffici di Interpump Group S.p.A., per
il giorno 28 aprile 2023 alle ore 10,00 in unica convocazione, o nel diverso luogo,
data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla
nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance”) per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sull’equilibrio di genere e
sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Ilustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie
all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), e (ii) nel
documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale in merito alla
composizione Quali-Quantitativa del nuovo Collegio che sara eletto dall’ Assemblea
degli azionisti per il triennio 2023-2025” (“Orientamenti’’), come pubblicati sul sito
internet dell’Emittente,

presentano
. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:
Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited

Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London EC2R 5AA
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INVESTMENT MANAGEMENT
LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione I - Sindaci effettivi
N. Nome Cognome
1 Anna Maria Allievi
Sezione II - Sindaci supplenti
N. Nome Cognome
1. Anna Maria Allievi

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili
in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) €, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale
della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a
dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del
mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* k * k%

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited
Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London EC2R 5AA

Page 2
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1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,

altresi, sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché 1’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM del
30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente,
dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire
la carica di sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni ulteriore
disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
(vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice
di Corporate Governance;

3)  copiadel documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

* * * k%

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai
numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

e

)

Firma degli azionisti

3/30/2023
Data

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited
Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London EC2R 5AA
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1. Anna Maria Allievi

Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome
N g

\_1_& Roberta Senni

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

[ sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

" I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet
dell’Emittente — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR
NDR 87E05 L219F) domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale
Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la
presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso
le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse
necessario.

%k ok % Kk

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altres],
sotto la sua responsabilita, 'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi),
nonché I'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, 11l comma, TUF e dal
Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita ivi




inclusi quelli prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e, comunque, dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto, dagli Orientamenti e dal Codice di
Corporate Governance per ricoprire la carica di sindaco della Societa, nonché, piu in
generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre societa e enti, se rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art.
2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance;

3) copiadel documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolaritad del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai
sensi della disciplina vigente.

* ok ok ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega
di rivolgeysi a Studio Legale Trevisan & Associati in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di

/
l?h‘//mﬁéglyi azionisti

Milano Tre, 23 marzo 2023
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